Zadanie: €D
/ Narzedzie: Rozwoj odpornosci dzieki poczuciu sprawczosci

FEFANIEIEES Zrozumiesz jakie masz mozliwosci wykorzystania swoich umiejgtnosci do realizacji celow.
Zyskasz zdoIno$¢ lepszego wykorzystania swojego potencjatu.

-y
~)
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Za jaka rzecz z przeszto$ci jeste$ wdzieczny/a? Pomysl o tym, co przynosi Tobie w pracy rados$c¢. Opisz siebie jako przysztego Iide_ra. Jakim
Komu i w jaki sposob chcesz wyrazié Wybierz jedno pozytywne zadanie z codziennej chcesz by¢ szefem w przysztosci?
wdzigczno$¢ za doswiadczenia z przesztosci? pracy. Skup sie catkowicie na tej czynno$ci. . ,
- Jak chcesz sie zachowywaé?

Przyjrzyj sig jej.
Przeanalizuj swoje emocje, zaangazuj zmysty.

Czy mozesz przenieS¢ to pozytywne
doswiadczenie na inne obszary zycia?

- Jak chcesz widzie¢ siebie samego/sama?
- Jak chcesz sie czuc?

Komu musisz wybaczy¢?
Co musisz wybaczy¢ sobie?

Porada: Poczucie sprawczosci to wewnetrzne przekonanie, ktére pozwala rozpoczgé i utrzymac zgdane dziatanie. Za pomoca tego narzedzia

EAR I_Y mozna ocenia¢ czynniki cenione przez zespét lub kierownictwo i przygotowac dtugoterminowy plan realizacji, zgodnie z oczekiwaniami.
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EUROPE Zestaw 2: Rozwdj kompetencji budujacych Wspotfinansowane - uupem
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?escgw'e odpornosc firmy na sytuacje kryzysowe
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